
Étape 1
J-10 mois

Bilan personnel
Formation, qualification, 
expérience, motivation, 
situation personnelle 

et/ou 

Réorientation de 
carrière
Reconversion, bilan de 
compétence, deman-
deur d’emploi

Étape 2
J-10 mois

Analyse du projet
Description, infor-
mation, localisation, 
emplacement, étude de 
marché, concurrence, 
fournisseurs, stratégie 
commerciale, modalités 
d’exercice

Étape 3
J-5 mois

Business plan et 
dossier financier 
Dossier bancaire, plan 
d’affaires, investisse-
ments, aides acces-
sibles, ressources 
financières, accompa-
gnement

Étape 4
J-5 mois

Aspects juridiques 
-	Exercice en tant que 

personne physique ou 
en tant que personne 
morale : choix de la 
structure juridique, 
statuts

-	Les protections et les 
réglementations

Étape 5
J-2 mois

Inscription profes-
sionnelle 
-	 Inscription à un Ordre, 

Institut, Chambre… 
(attention, parfois 
soumis à la réussite 
d’un examen ou d’un 
concours)

-	Agrément INAMI pour 
les professions de la 
santé

Étape 6
J-1 mois

Parcours adminis-
tratif 
Conditions d’exercice, 
statut social, compte 
bancaire, inscription 
Banque-Carrefour, 
Guichet d’Entreprise, 
affiliations caisse 
d’assurances sociales, 
mutuelle, caisse d’allo-
cations familiales, TVA, 
assurances…

Étape 7
J

Communication 
Annonce du début 
de l’activité (journaux 
locaux ou régionaux, re-
vues professionnelles…)

Adhésion 
Affiliation à une organi-
sation professionnelle : 
constitution d’un réseau

Étape 8
J+1 mois

Comptabilité et 
fiscalité 
Obligations légales, 
impôts, TVA, dépenses 
déductibles

Les 8 étapes à parcourir pour réussir votre projet d’entreprise
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